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Propósito e Agenda 

AMLE é classificado como 4* na lista CABS do Reino Unido e A* na lista do Australian 
Business Deans’ Council. A ênfase principal da revista é em debates teóricos sobre 
aprendizado e educação em gestão em diferentes contextos – escolas e universidades, 
mas também em empresas privadas, organizações públicas e sem fins lucrativos. Além 
disso, a AMLE publica trabalhos que abordam questões relacionadas ao “negócio das 
escolas de negócios", incluindo as carreiras de educadores em gestão. 

 

O workshop será dividido em duas partes. A Parte 1 será aberta a todos os interessados. 
Ela compreenderá uma introdução geral à revista AMLE e uma apresentação de como 
desenvolver contribuições teóricas. Estaremos focados no desenvolvimento de 
manuscritos que avancem nosso entendimento teórico sobre questões relacionadas a 
educação e aprendizado em gestão a serem submetidos para as seções de artigos de 
pesquisa e revisão e ensaios. A Parte 2 será somente para os acadêmicos que enviaram 
artigos e resumos expandidos. Os editores da AMLE oferecerão feedback personalizado 
para os autores com vistas a desenvolver e refinar seus manuscritos para submissão à 
revista. Participantes que desejam receber feedback devem observar os requisitos 
abaixo. 

 

NOTA: Resumos expandidos ou trabalhos serão aceitos em espanhol e português para 
este workshop. Coordenadores que falam espanhol e português estarão disponíveis 
durante o workshop para oferecer assistência. No entanto, a submissão de trabalhos 
para a AMLE continua sendo somente em inglês. 

Detalhes do Evento 

Alimentação será provida durante o evento. 

Prazo para Submissão: 19 de maio de 2024. 

 

Formato do Workshop 

Parte 1 (não requer preparação) 

8:30 – 9:00 - Café da manhã 

9:00 – 10:00 - Visão geral do AMLE | Perguntas e respostas 

10:00 – 10:30 - Café 

10:30 – 12:00 – Teorizando no campo de aprendizado e educação em gestão 

12:00 – 13:00 - Almoço 



Parte 2 (requer preparação) 

13:00 – 14:30 - Discussão em pequenos grupos das submissões, com orientações 
individuais dos facilitadores 

14:30 – 15:00 - Café 15:00 – 16:30 - Discussão em pequenos grupos das submissões, com 
orientações individuais dos facilitadores 

16:30 – 17:00 - Reflexões dos participantes sobre o PDW e encerramento 

 

Requisitos Parte 2 

• Enviar resumo expandido (aproximadamente 3.000 palavras) ou artigo completo 
alinhado com as áreas da AMLE. Editoriais anteriores podem servir como guias 
para esclarecer o foco e as áreas de conteúdo do AMLE (Foster, 2018; Hibbert et 
al., 2021; Lindebaum, 2023; Hibbert, in Rockmann et al., 2021). 

• Enviar submissão em formato Word ou PDF até o dia 19 de maio de 2024 para 
Diego M. Coraiola (dcoraiola@uvic.ca). Sua submissão deve incluir uma página 
de rosto com: (1) nome(s) do(s) autor(es) e afiliação(ões), (2) três a quatro 
palavras-chave, e (3) um endereço de email para o autor principal. Um resumo 
de até 200 palavras deve ser fornecido na primeira página do documento. Se você 
estiver enviando um resumo expandido, favor incluir ao final um breve plano 
destacando como pretende desenvolver o artigo completo. 

• Aceitar discutir seu trabalho em um pequeno grupo com outros participantes e 
estar apto a fornecer um breve resumo (5 minutos) do seu trabalho para os 
demais participantes do grupo de discussão. 

• Comprometer-se a participar de todo o workshop, caso sua submissão seja aceita. 

 

Observação: Se você não tiver um artigo ou resumo para submeter, mas quiser discutir 
uma ideia de pesquisa conosco, favor enviar e-mail para Diego M. Coraiola 
(dcoraiola@uvic.ca) até o dia 19 de maio para verificar se podemos incluí-lo em nossa 
agenda. A preferência pela segunda parte do workshop será dada aos autores que 
submeterem artigos e resumos expandidos, mas talvez consigamos espaço para discutir 
projetos em estágios iniciais. 

Informações para Inscrição Não há taxa de inscrição, mas os participantes são 
responsáveis por organizar sua própria viagem e acomodação. Registro no evento, 
submissão de resumo expandido e compromisso de participação são requisitos para 
todos os participantes que desejam assistir a ambas as partes do PDW. 
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